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Isabelle ESPERANCE

Formatrice

@ Acqueérir des outils et des techniques stratéegiques pour
valoriser & piloter le capital humain de votre entreprise
au quotidien, favorisant ainsi I'équilibre & la croissance

de votre structure.

K Comprendre les enjeux d'un management réussi \
L]

Définir le cadre d'actions & les réles du manager
S’épanouir dans son réle d'animation de I'équipe
Fédérer autour d'objectifs communs

Pratiquer la délégation

K Exercer son leadership /

Q/.: 14h en présentiel - 2 journées

j«) 100 % Individualisée
i) 2025 Fin des inscriptions :

Mai-Juin
Le 30 mai & OS5 juin 16/05/25
Juillet :

Inter-entreprise 980 €HT

(3 & 10 participants) Par participant

Les ler & O8 juillet 17/06/25
Octobre :
Les 15 & 22 octobre 01/10/25

Demandez un devis !

FR? Manager - Dirigeant

@ Pré-requis : Aucun
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A la fin de la formation, I'évaluation prend la forme d'un quiz de 15 questions.
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MA SOLUTION FORMATION


https://forms.office.com/r/8fREuwSFKY
https://link.msf.re/managementoutilstech

